
 

 

Kommunedirektørens forslag  

Høring 

Forskrift om permisjon fra 
grunnskoleopplæring i Våler kommune, 
Innlandet 
 

Hjemmel: Fastsatt av kommunestyret i Våler kommune, Innlandet DATO med hjemmel i lov 9. juni 2023 

nr. 30 om grunnskolen og den vidaregåande opplæringa (opplæringsloven) § 2-2. 

§ 1 Formål og virkeområdet  
Forskriften gjelder for alle elever i Våler kommune som mottar offentlig grunnskoleopplæring.  

Forskriften skal sikre en forsvarlig behandling av søknader om permisjon fra grunnopplæringen.  

§ 2 Hvem som kan søke om permisjon og formkrav 
Foreldrene eller den som har den daglige ansvar kan søke om permisjon. Søknader fra andre vil bli 

automatisk avslått.  

Søknaden må være skriftlig, og det må begrunnes hvorfor det søkes om permisjon. Rektor kan kreve 

dokumentasjon.  

Søknaden sendes til skolen.  

§ 3 Behandling av søknader 
Kontaktlærer behandler søknader på inntil tre dager pr. skoleår.  

Rektor behandler søknader om fravær for mer enn tre dager. Hvis en kontaktlærer allerede har godkjent 

tre dager fravær i løpet av ett skoleår, må rektor også behandle søknader om kortere fravær.  

Søknadene behandles uten ugrunnet opphold, innenfor tre uker. Dersom behandling av søknaden tar 

lengre tid skal det gis et foreløpig svar.  

Søknader som mottas etter at eleven har hatt fravær vil bli automatisk avslått.  

§ 4 Forsvarlighetsvurdering 
Ved behandling av permisjonssøknader gjøres det en individuell vurdering av om det er forsvarlig å gi 

eleven permisjon. Momenter for å avgjøre om det er forsvarlig kan være:  

- Elevens faglige utvikling 

- Skolens undervisningsopplegg 

- Elevens permisjons- og fraværshistorikk 



 

 

- Begrunnelse for permisjon 

- Lengden på permisjonen 

Det vil også legges vekt på om foreldrene vil sørge for opplæring når eleven har permisjon, slik at eleven 

kan følge med i undervisningen på skolen etter permisjonen.  

I visse perioder av skoleåret må det være særlig tungtveiende grunner til at eleven skal innvilges 

permisjon. Dette gjelder for:  

- De fire første skoleukene ved skolestart for 1. trinn 

- Perioden 1. november til 20. desember, eller etter 1. april for elever på 10. trinn 

Av forsvarlighetsgrunner gis det ikke permisjon utover to uker (ti skoledager). 

Det innvilges i utgangspunktet ikke permisjon til ferieturer.  

§ 5 Særlig tungtveiende grunner for innvilgelse av permisjon  
Særlig tungtveiende grunner til å få innvilget permisjon kan være:  

a) Permisjon til ferie utenom skolens ferier når en av foreldrene er pålagt ferieuttak av sin 

arbeidsgiver utenom skolens ferie. Dette må dokumenteres. 

b) Når en av foreldrene arbeider borte fra hjemmet og er fraværende over lenger tid kan det 

innvilges permisjon for besøk. Dette må dokumenteres.  

c) Ved deltakelse i familiebegivenheter som dåp/navnefest, konfirmasjon, bryllup og begravelse. 

Det kan også innvilges permisjon ved lang reisevei til dette.  

d) Ved alvorlig sykdom i nær familie eller relasjon. Med alvorlig sykdom menes livstruende sykdom.  

e) Der eleven er tatt ut til å delta på idrettslig eller kulturell konkurranse, stevne el.l. på nasjonalt 

nivå.  Dette må dokumenteres.  

Listen over er ikke uttømmende, og andre tungtveiende begrunnelser vil bli vurdert i hvert enkelt tilfelle.  

§ 6 Helserelatert fravær 
Det er ikke nødvendig å søke om permisjon i forbindelse med helserelatert fravær som f.eks. avtale hos 

tannlege, lege eller andre helseinstanser. Fravær om dette meldes direkte til kontaktlærer. Ved høyt 

fravær til dette kan skolen kan be om dokumentasjon.  

§ 7 Permisjon gir avkortet rett til grunnskoleopplæring 
Permisjon fra grunnskoleopplæring gir avkortet rett til grunnskoleopplæring. Dette gjelder også dersom 

eleven har enkeltvedtak om særlig tilrettelagt opplæring. 

§ 8 Føring av fravær 
Dersom eleven innvilges permisjon registreres dette som dokumentert fravær.  

Fravær det ikke er innvilget permisjon for registreres som udokumentert fravær. Fravær av lengre 

varighet enn det skolen har gitt eleven permisjon for registreres også som udokumentert fravær.  

Udokumentert fravær gir også avkortet rett til grunnskoleopplæring, se § 7 i denne forskriften.  



 

 

§ 9 Sletting av fravær på vitnemål 
I hht forskrift til opplæringslova § 3-38 kan eleven på ungdomstrinnet kreve å ikke få ført fravær på 

vitnemålet for inntil 10 skoledager pr. skoleår med følgende hjemmel:  

a) Dokumentert fravær som skyldes helsegrunner 

b) Permisjon innvilget etter opplæringsloven § 2-2, og denne forskriften 

§ 10 Klagebehandling 
Det er mulig å klage på vedtak om permisjon. Klagen sendes til skolen. Dersom skolen ikke gir klager 

medhold oversendes klagen til Statsforvalteren i Innlandet som er endelig klageinstans.  

§ 11 Ikrafttredelse  
Forskriften trer i kraft 1. august 2024. 


